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คำนำ 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

๒๕๔๘  แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด ๖  ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ 
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง  
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน  
สิบห้าว ันน ับแต่ว ันรายงานผลและเสนอความเห็นด ังกล ่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา  
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี”      

 

ดังนั ้นเพื ่อให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง  จึงได้ดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง  รอบ 6 เดือนแรก(ตุลาคม-มีนาคม)ปีงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖5 ขึ้นเพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง  
ทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการองค์การ
บริหารส่วนตำบลขุนทอง  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
 

โดยคณะกรรมการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง   
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ส่วนที่ 1บทนำ 
------- 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้างสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น
ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลขุนทอง หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ตรวจสอบดู
ว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ผู้บริหารระดับหัวหน้า
สำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือ
นำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความ
ต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลขุนทอง 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงใหด้ี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วน
ตำบลขุนทอง ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการ สิ ่งเหล่านี ้จะถูกค้นพบเพื ่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแลว้ว่า
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ปลัด/รองปลัดผู้บริหาร
ระดับสำนัก/กองทุกระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน 
โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลขุนทอง หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565(รอบ ตุลาคม-มีนาคม) 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(2) 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3)รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นทีส่ภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวน 2 คนและผู้ทรงคุณวุฒิที่ ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือกจำนวน 2 คน 
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อ
องค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง เพ่ือดำเนินการต่อไป 
  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ได้
กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วั ด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลการนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียนFlow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
องค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์
ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตามซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
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  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ต่อผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง เพื่อให้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบลขุนทอง และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการการนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดีหลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนตำบลขุนทอง 
 
 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่าง
น้อยปลีะหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

เมษายน/ตุลาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลกา รต ิ ดต ามและ
ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล แ ผ น พ ั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในตำบล../อปท. . . .
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่ว ันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นด ังกล ่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที ่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ื อ
ใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือ
โดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจ
หน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบ
ต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลขุนทอง อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ภายในวันที่ 15 เมษายน และภายในวันที่ 15 ตุลาคม เพ่ือให้ผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง เสนอสภาองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ขุนทอง 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที ่ผ ่านมา โครงการที ่ต ่อเนื ่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency)เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ซึ่งสามารถวัด
ได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบลและอาจรวมถึง
อำเภอบัวใหญ่และจังหวัดนครราชสีมาด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบ
องค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธ ีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey)เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครือ่งมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบ
และการวัดโครงการปรับปรุงถนนคสล.ทับเส้นเดิม บ้านโคกสี หมู่ที่ 2 (ซอยบ้านนางกัลยาณี-บ้านนายสำรวย) 
(จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำปี(จะใช้การทดสอบและการ
วัดอย่างไร)โครงการสนับสนุนส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพและวิสาหกิจชุมชน(จะใช้การทดสอบและการวัด
อย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
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   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลขุนทองใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลขุนทองมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบ
มีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิต
ร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชนมีกิจกรรมร่วมกัน(2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที ่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลขุนทองคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ค่า
เป้าหมายกลยุทธ์แผนงานผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เส ียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รบัความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับ
สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม
มีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่นอกจากนี้ยังสามารถ
กำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
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  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขุนทองเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลขุนทอง 
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ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 
---------------- 

   
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565(ตุลาคม - มีนาคม) 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่
กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2561- 2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วน
ตำบลขุนทองที่กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์พันธกิจและจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติแผนการบริหารราชการแผ่นดินยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา อำเภอบัวใหญ่ และแผน
ชุมชนตำบลขุนทอง 
     1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองมีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย    

        ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
        ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม 
        ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมกีฬา

และนันทนาการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

       2) พันธกิจประกอบด้วย 
พันธกิจที ่ 1 พัฒนาคุณภาพด้านการให้บริการสาธารณะ โดยได้รับบริการ
สาธารณะที่ดีอย่างเพียงพอและท่ัวถึง 

 พันธกิจที ่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคน ครอบครัวและชุมชนในการ
พึ่งตนเองเป็นชุมชนที่เข้มแข็งอย่างยั่งยืน  โดยน้อมนำเอาแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต 

      พันธกิจที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนรอบด้าน 
   พันธกิจที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 

และบูรณาการการทำงานจากทุกภาคส่วน 
       3) จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 

จุดมุ่งหมายที่ 1 เพ่ือพัฒนาคุณภาพด้านการให้บริการสาธารณะ โดยได้รับบริการ
สาธารณะที่ดีอย่างเพียงพอและท่ัวถึง 

จุดมุ ่งหมายที ่ 2 เพื ่อพัฒนาศักยภาพคน ครอบครัวและชุมชนให้สามารถ
พึ่งตนเองเป็นชุมชนที่เข้มแข็งอย่างยั่งยืน  โดยน้อมนำเอาแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต 
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จุดมุ ่งหมายที่ 3เพื ่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนรอบด้าน เช่น ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเป็นต้น 
จุดมุ่งหมายที่ 4 เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วน
ตำบลขุนทอง และบูรณาการการทำงานจากทุกภาคส่วนตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท ี ่ด ี  ตามหลักการบร ิหารกิจการบ้านเมืองที ่ด ี  ( Good 
Governance) 

       4) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
        แนวทางการพัฒนาที่ 1 จัดให้มีและบำรุงรักษาเส้นทางการคมนาคม 

สะพาน ทางระบายน้ำ ให้เพียงพอ ทั่วถึงและได้มาตรฐาน 
        แนวทางการพัฒนาที่ 2 จัดให้มีและบำรุงรักษาแหล่งน้ำ  ชลประทาน ฝาย 

ทำนบกั้นน้ำ ขุดลอก ขุดสระ การพัฒนาแหล่งน้ำ  ระบบประปา  ให้เพียงพอต่อ
ภาคครัวเรือนและภาคการเกษตร 
แนวทางการพัฒนาที่ 3จัดให้มีและบำรุงรักษาไฟฟ้าแสงสว่าง  ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ  และสาธารณูปโภค/สาธารณูปการต่างๆ  
แนวทางการพัฒนาที่ 4ส่งเสริมประชาธิปไตย สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตย
ภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชน ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพ 
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

        แนวทางการพัฒนาที่ 5ส่งเสริมและพัฒนาด้านความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและ
        ทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ภัยจากการคมนาคมและขนส่ง 

แนวทางการพัฒนาที่ 6 ส่งเสริมและพัฒนาการปฏิบัติงานการป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนให้มีประสิทธิภาพ 

        แนวทางการพัฒนาที่ 7 ส่งเสริมด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ลดอตัราการเกิดอาชญากรรม 
แนวทางการพัฒนาที่ 8พัฒนาความรู้ด้านวิชาการ ส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณภาพ
ผลผลิตทางการเกษตร เกษตรอินทรีย์ และลดต้นทุนการผลิต 
แนวทางการพัฒนาที่ 9ส่งเสริมอาชีพ การรวมกลุ่มอาชีพและวิสาหกิจชุมชน 
พัฒนาด้านคุณภาพผลผลิต การเพิ่มมูลค่าสินค้า การตลาดและการลงทุน 

        แนวทางการพัฒนาที่ 10ส่งเสริมและพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและบริการ 
แนวทางการพัฒนาที่ 11ส่งเสริม สงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
คนชรา ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้ติดเชื้อ HIV 
แนวทางการพัฒนาที่ 12ส่งเสริมสุขอนามัยให้แก่ประชาชนสู่การมีสุขภาพที่ดี  การ
ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและไม่ติดต่อ 
แนวทางการพัฒนาที่ 13พัฒนาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
กำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและน้ำเสียในชุมชน และการประหยัดพลังงาน  
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        แนวทางการพัฒนาที่ 14ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาทุกระดับ 
แนวทางการพัฒนาที่ 15พัฒนาและส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมทาง
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนาที่ 16ส่งเสริมและสนับสนุนด้านกีฬา นันทนาการ  ของเด็ก 
เยาวชนและประชาชน 
แนวทางการพัฒนาที่ 17ส่งเสริมศักยภาพการให้บริการขององค์กรในทุก ๆ ด้าน 
ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
แนวทางการพัฒนาที่ 18ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรให้มีความเหมาะสมกับภารกิจ 
และพัฒนาศักยภาพของบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
แนวทางการพัฒนาที่ 19ส่งเสริมและตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

       5) วิสัยทัศน์  
องค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพื่อเป็นสภาพการณ์
ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดหมายและความปรารถนา คาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุผล
ในอนาคตข้างหน้า จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ 
“ องค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองมีความพร้อมในการจัดบริการสาธารณะ 

เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนอยู่ดีมีสุขอย่างยั่งยืน ” 
    1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565(ตุลาคม-มีนาคม) 
      1.2.4 แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565(เฉพาะปี พ.ศ. 2565) 
        ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
ยุทธศาสตร์ 

 

โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 35 33,235,000.00 8 2,870,000.00 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจดัระเบียบชุมชน
และการรักษาความสงบเรยีบร้อย 

16 1,256,600.00 1 28,800.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 14 440,000.00   
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสวสัดิการสังคม
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

42 14,998,000.00 3 893,020.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ 

39 7,490,000.00 3 482,877.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารราชการให้
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

29 2,533,200.00 6 389,477.50 

รวม 175 59,952,800.00 21 4,664,174.50 
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    1.3  ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
     1.3.1 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565  
ผู้บริหารอบต.ขุนทอง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ 
จำนวน 67 โครงการ งบประมาณ 8,700,140 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัต ิ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 13 4,460,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบยีบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบรอ้ย 7 390,400.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2 82,800.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดกิารสังคม สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 14 1,474,860.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ 13 1,257,480.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

18 1,034,600.00 

รวม 67 8,700,140.00 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.ขุนทอง มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ  
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค ์

ผลผลิต 

1.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ถนน คสล.ทับเส้นเดิม 
บ้านขุนทอง หมู่ที ่1(
สายข้างโรงเรียนโคก
สี-บ้านซุง) 

273,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

1.เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกปลอดภัยในการสัญจร 2.
เพื่อให้เกษตรกรใช้เป็นเส้นทาง
ขนส่งผลิตผลทางการเกษตร 

ปรับปรุงถนน คสล.ทับเส้น
เดิม ขนาดกวา้ง 6.00 
เมตร ยาว 316 เมตร หนา 
0.15 เมตร ตามแบบ
แปลนที่กำหนด 

2.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ถนนลาดผิวแอสฟัลท์
ติก บ้านโคกสีหมู่ที่ 2 
(สายกลางบา้นจาก
บ้านนายบุญรอด-
บ้านนายทวี) 

337,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

1.เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกปลอดภัยในการสัญจร 2.
เพื่อให้เกษตรกรใช้เป็นเส้นทาง
ขนส่งผลิตผลทางการเกษตร 

ปรับปรุงถนนลาดผิวแอส
ฟัลท์ติกขนาดกว้าง 6.00 
เมตร ยาว 500 เมตร หนา 
0.05 เมตร ตามแบบ
แปลนที่กำหนด 

3.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ถนนคสล.ลาดแอส
ฟัลท์ติก บ้านโสกงู
เหลือม หมู่ที่ 4 
(ฟาร์มหมู-ทา้ย
หมู่บ้าน) 

500,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

1.เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกปลอดภัยในการสัญจร 2.
เพื่อให้เกษตรกรใช้เป็นเส้นทาง
ขนส่งผลิตผลทางการเกษตร  

ปรับปรุงถนนคสล.ลาดผิว
แอสฟัลท์ติก ขนาดกว้าง 
5.00 เมตร ยาว 1,000 
เมตร หนา 0.05 เมตร
รายละเอียดตามแบบแปลน
ที่กำหนด 

4.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ถนนดินลงหินคลุก 
บ้านเพียไซย์ หมู่ที ่5 
(ตามลำห้วยลำละ
ลาบ) 

455,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

1.เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกปลอดภัยในการสัญจร 2.
เพื่อให้เกษตรกรใช้เป็นเส้นทาง
ขนส่งผลิตผลทางการเกษตร  

ปรับปรุงถนนดินอัดแน่น
พร้อมลงหินคลุกขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
3,080 เมตร หนา 0.10 
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เมตร ตามแบบแปลนที่
กำหนด 

5.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.บ้านเพีย
ไซย์ หมู่ที่ 5(ถนน
202-สระตะวันตก) 

365,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

1. เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ปลอดภยัในการสัญจร 2. 
เพื่อให้เกษตรกรใช้เป็นเส้นทาง
ขนส่งผลิตผลทางการเกษตร 

ก่อสร้างถนนคสล.กว้าง 
4.00 เมตร ยาว 320 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
ตามแบบแปลนทีก่ำหนด 
จำนวน 2 จุด จุดที่ 1ถนน
202-เขตวัด จุดที่ 2บา้น
นางสีนวล-ทางเข้าวัดดา้น
ตะวันตก 

6.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ถนนคสล.ทับเส้นเดิม 
บ้านหญ้าคา หมู่ที ่6(
เส้นหน้าวัดที่ชำรุด) 

435,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

1. เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ปลอดภยัในการสัญจร 2. 
เพื่อให้เกษตรกรใช้เป็นเส้นทาง
ขนส่งผลิตผลทางการเกษตร 

ก่อสร้างถนนคสล.ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
310 เมตร หนา 0.15 
เมตร ตามแบบแปลนที่
กำหนด 

7.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.บ้านหนอง
โดน หมู่ที่ 7(บ้านนาง
สำอางค์-สวนนางทอง
เล่ือน) 

370,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

1. เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ปลอดภยัในการสัญจร 2. 
เพื่อให้เกษตรกรใช้เป็นเส้นทาง
ขนส่งผลิตผลทางการเกษตร 

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 
130.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร ตามแบบแปลนที่
กำหนด 

8.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ถนนดินยกระดับลง
หินคลุกบ้านหนอง
โดน หมู่ที่ 7(คลองท่า
วัด-ซอยขา้วเปา้) 

180,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

1. เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ปลอดภยัในการสัญจร 2. 
เพื่อให้เกษตรกรใช้เป็นเส้นทาง
ขนส่งผลิตผลทางการเกษตร 

ปรับปรุงถนนดินยกระดับ
ถนนดินขนาดกวา้ง 4.00 
เมตร ยาว 1,400 เมตร 
สูงเฉลี่ย 0.50 เมตร ลงหิน
คลุกผิวจราจรขนาดกวา้ง 
3.00 เมตร ยาว 1,400 
เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 
เมตร ตามแบบแปลนที่
กำหนด 

9.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ถนน คสล.ทับเส้นเดิม 
บ้านหนองหว้าเอน 
หมู่ที่ 10(บ้านนาง
พุทธา โสดก-บ้านนาง
ทองใส นาบ้าน) 

115,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

1. เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ปลอดภยัในการสัญจร 2. 
เพื่อให้เกษตรกรใช้เป็นเส้นทาง
ขนส่งผลิตผลทางการเกษตร 

ยกระดับถนนคสล. ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 
90.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร ตามแบบแปลนที่
กำหนด 

10.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.บ้านเกล็ดลิ้น หมู่
ที่ 11 (ถนนหลวง
2246 นานายพรม-
นานายพันธ์) 

380,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

1. เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ปลอดภยัในการสัญจร 2. 
เพื่อให้เกษตรกรใช้เป็นเส้นทาง
ขนส่งผลิตผลทางการเกษตร 

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
1,000 เมตร หนาเฉลี่ย 
0.15 เมตร ตามแบบ
แปลนที่กำหนด 

11.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการวางท่อ
ระบายนำ้บ้านหนอง
หิน หมู่ที่ 12(สาย
บ้านนายวิชัย-บ้าน
นายทองอินทร์) 

430,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

เพื่อให้สามารถระบายนำ้จาก
ถนนและจากครัวเรือนได้สะดวก 
ไม่เกิดน้ำท่วมขังถนน 

วางท่อคสล.ขนาด ø 0.40 
เมตร พร้อมบ่อพักยาว 
450.00 เมตร พร้อม
ขยายผิวจราจรตามแบบ
แปลนที่กำหนด 

12.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.บ้านโคก
กลาง หมู่ที่ 8(สาย

420,000.00 
สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก

1. เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ปลอดภยัในการสัญจร 2. 

ก่อสร้างถนนคสล.ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 
1,500.00 เมตร หนา 
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โคกกลาง-ทางเช่ือม
บ้านหลุบกุง) 

ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

เพื่อให้เกษตรกรใช้เป็นเส้นทาง
ขนส่งผลิตผลทางการเกษตร 

0.15 เมตร ตามแบบ
แปลนที่กำหนด 

13.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ระบบน้ำประปา บา้น
ดอนคนทา หมู่ที่ 3 

200,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

เพื่อพัฒนาระบบประปาหมูบ่้าน
ให้มีคุณภาพดี สะอาด ครอบคลุม
ทุกหลังคาเรือน  

ติดต้ังหอถังสูง(ทรงแชม
เปญ) ขนาด 12 ลบ.ม.ตาม
แบบแปลนที่กำหนด 

14.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

30,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1.เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดในเขตพื้นที่ อบต. 2.
เพื่อเป็นการบูรณาการด้าน
งบประมาณ ต้านยาเสพติด
ร่วมกัน 

'- จัดกจิกรรมรณรงค์/
ฝึกอบรม/บำบัด ตั้งด่าน
ตรวจ สำรวจ (Re-x-ray) 
เพื่อค้นหาผู้เสพ / ผู้ติด / 
ผู้ค้า และประสานความ
ร่วมมือกับหนว่ยงานที่
เกี่ยวขอ้ง รวมทั้งกิจกรรม
อื่นๆตามนโยบายของ
รัฐบาล ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

15.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด
ในสถานศึกษา 

40,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันและปอ้งกันยา
เสพติดในสถานศึกษา 

จัดกิจกรรมกีฬา/
นันทนาการและกิจกรรม
สาธารณะประโยชน์ 
กิจกรรมช่วงปิดภาคเรียน 
ให้กับนักเรียนใน
สถานศึกษา จำนวน 8 
แห่ง 

16.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการรณรงค์
ป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาล 

99,800.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อป้องกัน เฝ้าระวังอุบัติภยั ภัย
ธรรมชาติ และอุบัติเหตุ
การจราจร 

จัดให้มีการประชาสัมพันธ ์
ตั้งจุดตรวจ ในช่วงเทศกาล 
เช่น ปีใหม่ สงกรานต์ เป็น
ต้น 

17.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรม/
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝา่ยพล
เรือน (อปพร.) 

100,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1.เพื่อให้ชุมชนมีความตระหนกั 
และเข้ามามีสว่นร่วมในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั
มากยิ่งขึ้น 2.เพื่อให้มีอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝา่ยพลเรือน กระจาย
ครอบคลุมในทุกพื้นที่ เพื่อเป็น
แกนนำและกำลังหลักในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 

จัดฝึกอบรม/ทบทวน อป
พร. จำนวน 1 รุ่น 

18.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการอบรม
เครือข่ายอาสาสมัคร
ป้องกันไฟป่า(อส.ปฟ)
กิจกรรมเครือข่ายการ
มีส่วนร่วมในการ
ควบคุมไฟป่าองค์การ
บริหารส่วนตำบล
ขุนทอง 

39,400.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1.เพื่อจัดฝึกอบรมผู้นำทอ้งถิ่น 
เจ้าหน้าที่ ประชาชนผู้ที่สนใจให้
มีความรู้ด้านทฤษฎี และวิชาการ
ด้านไฟป่า 2.เพื่อให้ผู้เขา้ร่วมเป็น
ผู้มีระเบียบวินยักล้าหาญ อดทน
และสามารถปฏิบัติงานดับไฟปา่ 
3.เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ทักษะ ความรู้ความเขา้ใจในการ
รณรงค์ประชาสัมพันธ์เผยแพร่
ให้กับราษฎรเข้ามามีส่วนรว่มใน
การป้องกันและควบคุมไฟป่า 

จัดฝึกอบรมผู้นำท้องถิ่น 
เจ้าหน้าที่องค์การบรหิาร
ส่วนตำบลขุนทอง 
ประชาชนผู้ที่สนใจ จำนวน 
1 ครั้ง/ปี 
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19.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการส่งเสริม
ความรู้เรื่อง
ประชาธิปไตย สร้าง
ความปรองดองของ
คนในชาติ  

31,200.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าในในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข มาก
ยิ่งขึ้น 2. เพื่อใหป้ระชาชนมี
ความสมัครสมานสามัคคี มีวินัย 
มีความรู้ความเข้าใจในการ
ดำรงชีวิตของมนุษย์ทั้งในฐานะ
ปัจเจกบุคคลและการอยู่รว่มกัน
ในสังคม การปรับตัวตาม
สภาพแวดล้อม  

จัดฝึกอบรมให้กับ ส.อบต. 
ประชาชน กำนัน 
ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วย
ผู้ใหญ่บ้าน ผู้นำชุมชน 
ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ
หมู่บ้าน ผู้นำสตรี อสม.ใน
พื้นที่ ฯลฯจำนวน 100 
คน  

20.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภยั
พิบัติประจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

50,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1. เพื่อเสริมสร้างศักยภาพและ
ความเข้มแข็งให้แกอ่งค์การ
บริหารส่วนตำบลให้มบีุคลากรที่
สามารถปฏบิัติหน้าที่ชว่ยเหลือ
เจ้าพนักงานในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 2.เพื่อส่งเสริม
ความรู้ด้านการจัดการสาธารณ
ภัยเบื้องต้น  

จัดฝึกอบรมให้แก่จิตอาสา
ภัยพิบัตอิงค์การบริหาร
ส่วนตำบล จำนวน 50 คน 
พร้อมผู้สังเกตการณ์ 
จำนวน 2 คน 

21.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการฝึกอบรม
อาชีพระยะสั้น 

32,800.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพ
เสริมภายหลังฤดูเก็บเกีย่ว 

จัดฝึกอบรมอาชพีระยะสั้น 
จำนวน 1 หลกัสูตร/ปี 

22.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการสนับสนุน
ส่งเสริมการรวมกลุ่ม
อาชีพและวิสาหกิจ
ชุมชน 

50,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนากลุ่ม
อาชีพ/วิสาหกจิชุมชน 2. เพือ่
ส่งเสริมให้เป็นกลุ่มที่เข้มแข็งและ
สามารถพึ่งตนเองได้อย่างยั่งยืน 

สนับสนุนการด้านวิชาการ 
และงบประมาณในการ
ดำเนินงานสำหรับกลุ่ม
อาชีพในตำบลขุนทอง 

23.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการฝึกอาชีพ
สำหรับผู้พิการ 

20,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อช่วยเหลือผูพ้ิการให้มอีาชีพ
และมีรายได้ สามารถพึ่งตนเองได้ 
ไม่เป็นภาระแก่ผู้อื่น 

จัดฝึกอบรมอาชพีให้กับผู้
พิการ จำนวน 1 ครั้ง 

24.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

100,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1.เพื่อป้องกันไม่ให้โรค
ไข้เลือดออกระบาดในพื้นที ่2.
เพื่อลดอัตราป่วยโรคไข้เลือดออก 
ไม่ให้เกิน 20 ราย 3. เพื่อ
ส่งเสริมและกระตุ้นให้ประชาชน
ตระหนักถึงความสำคัญและมี
ส่วนร่วมในการปอ้งกันและ
ควบคุมการระบาดของโรค
ไข้เลือดออก 

1. ฉีดพ่นสารเคมีกำจัดตวั
แก่ยุงลายและใส่
ทรายอะเบทกำจัดลูกนำ้
ยุงลาย ทีว่ัด บา้นเรือน 
โรงเรียน ในเขตพื้นที่ 2. 
จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์
หรือเอกสารแผ่นพบัรณรงค์
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

25.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 

โครงการป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้าและฉีดยา
คุมกำเนิด 

50,000.00 
สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 

1. เพื่อป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า 2. เพื่อลดจำนวน
แมวและสุนัขจรจัด 

1. ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าให้สุนัข 400 ตัว 
และแมว 200 ตวั ในเขต
พื้นที่ โดยไม่เสีย
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สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

สำนักงาน
ปลัด อบต. 

ค่าธรรมเนียม 2. บริการฉีด
ยาคุมกำเนิดสุนัข แมว และ
รณรงค์ให้ความรู้แก่
ประชาชนในเขตพื้นที่ 
อบต. 

26.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาเด็กและ
เยาวชนตั้งครรภ์ไม่
พร้อม 

30,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้เกิดการบูรณาการความ
ร่วมมือของทุกหนว่ยงานในการ
ป้องกัน แก้ไข ช่วยเหลือ บำบัด
ฟื้นฟูเด็กและเยาวชนที่ตั้งครรภ์
ไม่พร้อม 

จัดกิจกรรมฝึกอบรมให้แก่
เด็กและเยาวชน จำนวน 1 
ครั้ง/ปี 

27.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการสนับสนุน
หน่วยบรกิาร
การแพทย์ฉุกเฉิน
(EMS) อบต.ขุนทอง 

756,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้การดำเนินงานภายใน
หน่วยบรกิารการแพทย์ฉุกเฉิน
(EMS)มีการบริหารจัดการที่ดี 

สนับสนุนงบประมาณให้
หน่วยบรกิารการแพทย์
ฉุกเฉิน(EMS) เพื่อใช้ใน
กิจการ 

28.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการส่งเสริมการ
ป้องกันโรคไม่ติดต่อ 
รพ.สต.ดอนคนทา 

20,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1.เพื่อเผยแพร่ให้ความรู ้ส่งเสริม
ประชาชนให้รู้จักการป้องกันโรค
ไม่ติดต่อ เช่น โรคเบาหวาน 
โรคหัวใจ โรคความดัน โรคมะเร็ง 
ฯลฯ 2.เพื่อลดอัตราการปว่ยดว้ย
โรคไม่ติดต่อ 3. เพื่อส่งเสริมและ
กระตุ้นให้ประชาชนตระหนกัถึง
ความสำคัญและอันตรายของโรค
ไม่ติดต่อ 

อุดหนุนงบประมาณให้
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลดอนคนทาเพื่อจัด
กิจกรรมป้องกันโรคไม่
ติดต่อ 

29.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพระราชดำริ
ด้าน สาธารณสุข 

240,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1.เพื่อดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการตามพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 2.เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนมีสุขภาพเข็งแรง  

อุดหนุนงบประมาณให้
คณะกรรมการหมู่บ้านทั้ง 
12 หมู่บ้าน 

30.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการท้องถิ่นไทย 
รวมใจภักดิ ์รักษ์พื้นที่
สีเขียว 

7,600.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว แก้ไขปญัหา
ภาวะโลกร้อน ถวายเป็นราช
สักการะในวโรกาส
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัวฯ 
ทรงเฉลิมพระชนมายุครบ 7 
รอบ 84 พรรษา 

ปลูกต้นไม้ในที่สาธารณะ 
และพื้นที่อื่นๆ จำนวน 
1,000 ต้น 

31.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการแก้ไขปัญหา
ขยะและบริหาร
จัดการขยะอย่าง
ถูกต้อง 

20,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1.เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักถึง
ปัญหาขยะ 2. เพื่อปลูกจิตสำนึก
ในการดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ การลดภาวะ
โลกร้อน 

จัดกิจกรรมรณรงค์ให้
ความรู้ในการบริการจัดการ
ขยะในครัวเรือน การคัด
แยกขยะ การทำลายขยะ 
ทั้ง 12 หมู่บ้าน 

32.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการโคราชเมือง
สะอาดอย่างยั่งยืน 

10,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้โคราชเป็นเมืองน่าอยู ่มี
ความสะอาด เป็นระเบียบ
เรียบร้อย มกีารบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ด ี

จัดกิจกรรมทำความสะอาด
อบต. ปรับปรุงภูมิทัศน์
ภายในอบต.ให้สวยงาม 

33.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 

โครงการ 5 ส สุขใจ 5,540.00 
สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 

เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อม 
อุปกรณ์ของใช้ในที่ทำงานให้เป็น
ระเบียบเรียบร้อย ทันสมัย และ

จัดกิจกรรม 5 ส คือ 
สะสาง สะดวก สะอาด 
สุขลักษณะ สร้างนิสัย โดย
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สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

สำนักงาน
ปลัด อบต. 

ปลอดภัย ช่วยเสริมสร้าง
บรรยากาศการทำงานให้สดใสน่า
ทำงาน 

กลุ่มเป้าหมายคือ พนกังาน
ส่วนตำบลทุกทา่น 

34.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ 

30,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมการพัฒนาสมุนไพร
ไทยทั้งระบบอย่างยั่งยืนและ
ส่งเสริมให้มีการใช้สมุนไพร 

จัดกิจกรรมปลูกพืช
สมุนไพรพร้อมจัดตั้งศูนย์
รวบรวมพันธุ์พืชสมุนไพรใน
ท้องถิ่น 

35.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการสนับสนุน
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ 

165,720.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1.เพื่อให้การดำเนินการและ
บริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพในพื้นที่ 
สามารถดำเนินการอย่างมี
ประสิทธิภาพ เกิดความคล่องตัว
มากยิ่งขึ้น 2.เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่สามารถเข้าถึงบริการ
สาธารณสุข การสร้างเสริม
สุขภาพ การปอ้งกันโรค ฟื้นฟู
สมรรถภาพ และการ
รักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิง
รุกในพื้นที่ได้อย่างทั่วถึงและมี
ประสิทธิภาพ 

สนับสนุนงบประมาณให้
สถานบริการกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 

36.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม 
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการส่งเสริมการ
ป้องกันโรคไม่ติดต่อ 
รพ.สต.โคกสี 

20,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1.เพื่อเผยแพร่ให้ความรู ้ส่งเสริม
ประชาชนให้รู้จักการป้องกันโรค
ไม่ติดต่อ เช่น โรคเบาหวาน 
โรคหัวใจ โรคความดัน โรคมะเร็ง 
ฯลฯ 2.เพื่อลดอัตราการปว่ยดว้ย
โรคไม่ติดต่อ 3. เพื่อส่งเสริมและ
กระตุ้นให้ประชาชนตระหนกัถึง
ความสำคัญและอันตรายของโรค
ไม่ติดต่อ 

อุดหนุนงบประมาณให้
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลโคกสี เพื่อจัด
กิจกรรมการปอ้งกันโรคไม่
ติดต่อ 

37.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองหว้าเอน 

334,950.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อรองรับงบประมาณเงิน
อุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ 
อปท.  

เป็นค่าใช้จ่ายด้านการ
ส่งเสริมศักยภาพการจัด
การศึกษา 

38.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการบัณฑิตน้อย 30,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจให้กับ
เด็กเล็กที่จบการศึกษา ปลกูฝังให้
เป็นพลเมืองดีของสังคม  

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จำนวน 2 แห่ง 

39.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพื่อให้เด็ก นักเรียนในเขต
ตำบลขุนทองได้แสดง
ความสามารถดา้นบันเทิง 
วิชาการ 2.เพื่อให้เด็ก นักเรียน มี
ความสุข สนุกสนานรื่นเริง มีขวัญ 
กำลังใจ 3.เพื่อสร้าง

เด็กในเขตพื้นที่ โดยจัดงาน
วันเด็ก จำนวน 1 ครั้ง/ปี 
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ความสัมพันธแ์ละความสามัคคีให้
เกิดกับเด็ก นักเรียนในเขตตำบล
ขุนทอง  

40.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการทัศนศึกษา 
เพื่อเสริมสร้าง
ประสบการณ์เรียนรู้
แก่เด็กปฐมวยั ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

50,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กเล็กได้รับการพัฒนา
ทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคม สติปัญญาและ
ลักษณะนิสัยอย่างสมดุล  

จัดกิจกรรมทัศนศึกษา
ให้แก่เด็กเล็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 2 แห่ง
เพื่อเสริมสร้าง
ประสบการณ์เรียนรู้  

41.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการจัดงาน
ประเพณีบุญเดือน
สาม 

90,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานประเพณีท้องถิ่นอัน
ควรค่าแก่การอนุรักษ์ให้คงอยู่
สืบไป 

จำนวน 1 ครั้ง/ปี 

42.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการจัดกิจกรรม
ประเพณีสงกรานต์
และวันผู้สูงอาย ุ

100,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสง่เสริมให้เยาวชนและ
ประชาชน ได้ตระหนักถึงคาม
สำคัญของวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น 

จัดงานวันสงกรานต์และรด
น้ำดำหัวผู้สูงอายุ ตำบล
ขุนทอง 

43.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการจัดกิจกรรม
วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
นางเจ้าพระบรมราชินี
นารถ  

20,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพื่อเทิดพระเกียรติ สมเด็จพระ
นางเจ้า พระบรมราชินีนารถ 2.
เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนและ
ประชาชน ได้แสดงความกตัญญู
ต่อแม่ 3.เพื่อให้ประชาชนร่วมกัน
บำเพ็ญสาธารณประโยชน ์

จัดกิจกรรมเน่ืองในวันเฉลิม
พระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระนาง
เจ้าพระบรมราชินีนารถ  

44.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการจัดกิจกรรม
วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หวั  

20,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพื่อเทิดพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัวฯ 
2.เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนและ
ประชาชน ได้แสดงความกตัญญู
ต่อพ่อ 3.เพื่อใหป้ระชาชน
ร่วมกันบำเพ็ญสาธารณประโยชน ์

จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หวั  

45.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการจัดงานฉลอง
ชัยชนะท้าวสุรนารี 
ประเพณีบัวไหมบัว
ใหญ่ 

70,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนและ
ประชาชน ได้ตระหนักถึงคาม
สำคัญของวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น 2. เพือ่ส่งเสริม
การจัดกิจกรรมการท่องเท่ียวเชิง
วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของอำเภอบัวใหญ ่

จัดงานส่งเสริมอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี งาน
ฉลองชัยชนะท้าวสุรนารี 
ประเพณีบัวไหมบัวใหญ ่
โดยร่วมกบัส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน
และประชาชนทัว่ไป 

46.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานประเพณีลอยกระทง 
ซ่ึงเป็นประเพณีไทยอันควรค่าแก่
การอนุรักษ์ให้คงอยู่สบืไป 

จำนวน 1 ครั้ง/ปี 

47.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน

โครงการค่ายคุณธรรม
จริยธรรม 

53,900.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน
ปลูกจิตสำนึกที่ดีงามดา้น

จัดให้มีการเข้าค่าย
ฝึกอบรมคุณธรรม 
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การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและ
นันทนาการ 

ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

วัฒนธรรมไทย ให้กบัเด็กและ
เยาวชน เพือ่เป็นภูมิคุ้มกันของ
สังคม 

จริยธรรม ให้แก่เด็กและ
เยาวชน จำนวน 100 คน 
ระยะเวลา 3 วัน 

48.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด 
"ขุนทองเกมส์" 

50,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. เพื่อสนับสนุนความเป็นเลิศ
ด้านกีฬาให้กับประชาชน 
เยาวชน 2. เพื่อเสริมสร้างการมี
ส่วนร่วมของชุมชน ประชาชนใน
การป้องกันยาเสพติด 3. เพือ่
เสริมสร้างความรักสามัคคีของคน
ในชุมชน 

จัดการแข่งขันกีฬา
เยาวชน/ประชาชนระหว่าง
หมู่บ้านทั้ง 12 หมู่บ้าน 

49.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
โคกส ี

438,630.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อรองรับงบประมาณเงิน
อุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ 
อปท. 

เป็นค่าใช้จ่ายด้านการ
ส่งเสริมศักยภาพการจัด
การศึกษาใหก้ับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านโคกส ี

50.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการประเมิน
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการ
ปฏิบัติงานของ อบต. 

20,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1. เพื่อสำรวจและรับฟังความ
คิดเห็น ข้อเสนอแนะของ
ประชาชน 2. เพือ่นำมาใช้ในการ
ปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
มากยิ่งขึ้น 

จ้างสถาบันการศึกษา
ประเมินประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการปฏิบัติงาน
ของ อบต. ปีละ 1 ครั้ง 

51.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการทบทวนแผน
ชุมชน 

30,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1.เพื่อให้ประชาชนในหมู่บา้นมี
ส่วนร่วมและรับทราบปัญหา
ความต้องการของหมูบ่้านและใช้
เป็นข้อมูลในการจัดทำ
แผนพัฒนาของ อบต. 2. เพื่อ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

จัดทำและทบทวนแผน
ชุมชนของหมู่บ้านในเขต
พื้นที่ อบต. ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

52.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบล
ขุนทอง 

30,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน ในการแสดงความ
คิดเห็น ส่งเสริมการเรียนรู้ และ
ร่วมหาแนวทางในการแก้ปัญหา
ของท้องถิ่น 

1. อบรมให้ความรู้เกีย่วกับ
บทบาทหน้าที ่อบต. และ
ภารกิจดา้นต่างๆของส่วน
ราชการ ตามระเบียบ และ
กฎหมาย 2.กิจกรรมเวที
ประชาคมระดับตำบล
จัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิ่น 
(พ.ศ.2561?2564) 
(คณะผู้บริหาร 
คณะกรรมการพัฒนา ผู้นำ
หมู่บ้าน และเจ้าหนา้ที่) 3. 
กิจกรรมรับทราบปัญหา 
ความต้องการของ
ประชาชน 
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53.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการ อบต.สัญจร
พบประชาชน 

50,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1.เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งาน 
อบต. ให้เป็นที่รู้จักมากขึ้น เพือ่
ประชาสัมพันธก์ิจกรรมที่
ดำเนินงานภายในองค์กร 2.เพือ่
รับฟังปัญหาและจัดให้มีกิจกรรม
เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับ
ประชาชน เช่น ชำระภาษี 
ปรึกษาปัญหาด้านกฎหมาย ด้าน
สุขภาพ รับเรื่องร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์ ฯลฯ ตามหมู่บ้าน 

จัดเวทีเคลื่อนที่ออกพบปะ
ประชาชนเพื่อเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์งาน/ผลงาน 
อบต. รับฟังปัญหาและจัด
ให้มีกิจกรรมเพื่ออำนวย
ความสะดวกให้กับ
ประชาชน เช่น ชำระภาษี 
ปรึกษาปัญหาด้านกฎหมาย 
ด้านสุขภาพ รับเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ ฯลฯ 
ตามหมู่บ้านทกุหมู่บ้านเป็น
ประจำทุกป ี

54.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการวันท้องถิ่น
ไทย 

10,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้คณะผู้บริหาร พนกังาน 
พร้อมทั้งประชาชนในพื้นที่ได้ร่วม
กิจกรรมอันเป็นประโยชน์ให้เกิด
ความสามัคคี 

จัดกิจกรรมเน่ืองในโอกาส
วันท้องถิ่นไทย 18 มีนาคม 
อาทิ การทำบุญตกับาตร 
การจัดนิทรรศการ แผ่น
พับ/ป้ายประชาสัมพันธ์ 
และกิจกรรมอื่นๆ 

55.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการบริการ
ประชาชนผู้มาติดต่อ
ราชการ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบล
ขุนทอง 

30,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อบริการประชาชนผู้มาติดต่อ
ราชการ ให้ได้รับความสะดวก 
สบาย และเกิดความประทับใจ 

เป็นค่าใช้จ่ายในการบริการ
ประชาชน อาทิ จัดหาน้ำ
ดื่ม เครื่องดื่ม และอื่นๆ 

56.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการรณรงค์และ
ประชาสัมพันธก์าร
จัดเก็บภาษีประจำป ี

15,000.00 
สำนัก/กอง
คลัง 

เพื่อกระตุ้นให้ประชาชนชำระ
ภาษีให้ถกูต้อง ครบถ้วน ตาม
กฎหมาย 

จัดกิจกรรมรณรงค์และ
ประชาสัมพันธก์ารเสียภาษี
ให้กับประชาชนปีละ 1 
ครั้ง 

57.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการจัดทำแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

100,000.00 
สำนัก/กอง
คลัง 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บรายได ้

จัดทำ/ปรับปรุงข้อมูลแผน
ที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

58.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

โครงการฝึกอบรม
คุณธรรม จริยธรรม 
ของ อบต.ขุนทอง 

38,400.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1.เพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
ให้กับ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนตำบลและพนกังาน
จ้าง ผู้นำชุมชน ฯลฯ 2. เพื่อให้
พัฒนาบุคลากรทางด้านจิตใจให้มี

จัดอบรมมาตรฐานทาง
คุณธรรม จริยธรรม ให้กบั 
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง และผู้นำ
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ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

ความรู้คู่คุณธรรม ปฏิบัติงานด้วย
ความซ่ือสัตย์สุจริตและเต็มกำลัง
ความสามารถ 

ชุมชน ฯลฯ จำนวน 1 
ครั้ง/ปี 

59.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการท้องถิ่น
สัมพันธ ์

0.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์ 
ความรัก สามัคคี ระหวา่ง อปท. 
ในอำเภอบวัใหญ ่

บุคลากรของ อปท. และ
ส่วนราชการอื่น เข้าร่วม
โครงการ 

60.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกอบรม
พัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรท้องถิ่น 
อบต.ขุนทอง 

50,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1. เพื่อให้สอดรับกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 11 ในการพัฒนาคุณภาพ
คน 2. เพื่อให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขการ
บริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 3. เพื่อให้ผู้
เข้ารับการอบรมได้แลกเปลีย่น
ความคิดเห็นซึ่งกันและกันรวมถึง
มีทัศนคติและความ สัมพันธ์ที่ดี
ต่อกันมากขึ้น 4. เพือ่ให้
ข้าราชการได้รับทราบนโยบาย
และแนวทางในการปฏบิัติงาน
ของคณะผู้บริหาร 5. เพื่อ
ให้บริการสาธารณะแกป่ระชาชน
ได้ทั่วถึงครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 

ฝึกอบรม สัมมนา และทัศน
ศึกษาดูงานให้ความรู้และ
เพิ่มทักษะแก่บุคลากร 
อบต. ทุกคน 

61.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณ
จากองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพื่อ
ดำเนินกิจกรรมงานรัฐ
พิธี และงานราชพธิี  

10,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้มีงบประมาณในการ
ดำเนินการจัดงานรัฐพิธี และงาน
ราชพิธี ในปีงบประมาณ 2558 
ให้เป็นไปด้วยความเรียบรอ้ย 
เหมาะสม และบรรลุวัตถุประสงค์
ของทางราชการ 

อุดหนุนงบประมาณ ให้ที่
ทำการปกครองอำเภอบวั
ใหญ่ ในการดำเนินงานตาม
โครงการ 

62.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการจัดตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น(สถานที่
กลาง) อำเภอบวัใหญ่ 
จังหวัดนครราชสีมา  

20,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1.เพื่อจัดตั้งสถานที่กลางเพื่อ
ปฏิบัติงานของศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน 
2.เพื่อเป็นศูนย์รวบรวมกฎหมาย 
ระเบียบ หนังสือสั่งการ และ
ข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้องกับการ
ช่วยเหลือประชาชน 

เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหาร
จัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลอืประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

63.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ

โครงการปรับปรุง/
ซ่อมแซมอาคารที่ทำ
การองค์การบริหาร
ส่วนตำบลขุนทอง 

100,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

เพื่อให้อาคารที่ทำการ อบต.
ขุนทองอยู่ในสภาพดี สวยงาม 
สำหรับรองรับการปฏิบัติงานและ
ให้บริการประชาชน 

ปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารที่
ทำการ อบต. ตามแบบ
แปลนที่ อบต.กำหนด 
จำนวน 1 หลัง 
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บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

64.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการปรับปรุง/
ซ่อมแซมห้องน้ำที่ทำ
การ อบต.ขุนทอง
(หลังเก่า) 

100,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

เพื่อรองรับการปฏิบัติงานและ
ให้บริการประชาชน 

ปรับปรุง/ซ่อมแซมห้องน้ำ
หลังเก่า ตามแบบแปลนที่
อบต.กำหนด จำนวน 1 
หลัง 

65.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

ค่าใช้จ่ายในการรังวัด
เพื่อตรวจสอบแนว
เขตที่
สาธารณประโยชน ์

40,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับ
ประชาชนและประโยชน์
สาธารณะ 

ค่าใช้จ่ายในการรังวัดออก
หรือตรวจสอบหนังสือ
สำคัญสำหรับที่หลวง เช่น 
ค่าจ้างคนงานรังวัด 
ค่าธรรมเนียมการรังวัด ค่า
หลักเขตที่ดิน ตรวจสอบ
แนวเขตที่
สาธารณประโยชน์ในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบล 
รวมถึงแบ่งแยกโฉนดที่ดิน 
เช่นทางสาธารณะ,ประปา,
บ่อบาดาล ฯลฯ 

66.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการกฎหมายน่ารู้
สำหรับผู้นำท้องถิ่น 
และประชาชน 

31,200.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1. เพื่อให้ผู้นำชุมชน และ
ประชาชนได้รับคำปรึกษาดา้น
กฎหมายในเบื้องต้นโดยไม่ต้อง
เสียค่าใช้จ่าย 2.เพื่อให้ได้
รับทราบปัญหาดา้นกฎหมายต่าง 
ๆ ของประชาชนในเขตท้องที่
องค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง  

จัดฝึกอบรมให้คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
กำนัน ผู้ใหญ่บา้น 
ผู้ทรงคุณวุฒิและกรรมการ
หมู่บ้าน ประชาชนฯลฯ 
จำนวน 100 คน 

67.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งขององค์การ
บริหารส่วนตำบล
ขุนทอง เช่น กรณี
ครบวาระ ยุบสภา 
แทนตำแหน่งที่วา่ง 
หรือ กกต.ส่ังให้มีการ
เลือกตั้งใหม่  

360,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1. เพื่อจัดเลือกตั้งขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขุนทอง เช่น 
กรณีครบวาระ ยบุสภา แทน
ตำแหน่งที่ว่าง หรือ กกต.ส่ังให้มี
การเลือกตั้งใหม่ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลขุนทอง เช่น 
กรณีครบวาระ ยบุสภา 
แทนตำแหน่งที่วา่ง หรือ 
กกต.ส่ังให้มีการเลือกตั้ง
ใหม่ 

 

    
 
 
 
 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง หน้า 26 
 

  อบต.ขุนทอง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้
ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 21 โครงการ จำนวนเงิน 5,328,100 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 
13 โครงการ จำนวนเงิน 1,416,174 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหนี้
ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 8 2,870,000.00   

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบยีบชุมชนและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

1 28,800.00 1 28,800.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ     

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดกิารสังคม สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 3 893,020.00 3 515,020.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและ
นันทนาการ 

3 482,877.00 3 482,877.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ตามหลักการบริหารกจิการบา้นเมืองที่ดี 

6 389,477.50 6 389,477.50 

รวม 21 4,664,174.50 13 1,416,174.50 

 
        เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 
        1) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ตุลาคม-มีนาคม)    
  

ยุทธศาสตร์ จ ำ น ว น
โครงการ 

จำนวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการ
จริง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 5 1,590,000 งบประมาณที่มีอย่างจำกัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจดัระเบียบชุมชนและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

6 361,600 งบประมาณที่มีอย่างจำกัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 2 82,800 งบประมาณที่มีอย่างจำกัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสวสัดิการสังคมสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

11 581,840 งบประมาณที่มีอย่างจำกัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
กีฬาและนันทนาการ 

10 744,603 งบประมาณที่มีอย่างจำกัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารราชการให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

12 645,122.50 งบประมาณที่มีอย่างจำกัด 

รวม 46 4,035,965.50  
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    1.3.2 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565(รอบ 6 เดือนแรก) 
       เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ดำเนินการจริง 

1) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565(ตุลาคม-มีนาคม)  

  ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการตาม

แผน  

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ถนน คสล.ทับ
เส้นเดิม บ้าน
ขุนทอง หมู่ที่ 1(
สายข้างโรงเรียน
โคกสี-บ้านซุง) 

273,000.00 272,000.00 0.00 1,000.00 

2.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ถนนดินลงหิน
คลุก บ้านเพียไซย ์
หมู่ที่ 5 (ตามลำ
ห้วยลำละลาบ) 

455,000.00 454,000.00 0.00 1,000.00 

3.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.
บ้านเพียไซย์ หมู่
ที่ 5(ถนน202-
สระตะวันตก) 

365,000.00 364,000.00 0.00 1,000.00 

4.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ถนนคสล.ทับเส้น
เดิม บ้านหญ้าคา 
หมู่ที่ 6(เส้นหน้า
วัดที่ชำรุด) 

435,000.00 434,000.00 0.00 1,000.00 

5.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.บ้าน
หนองโดน หมู่ที่ 
7(บ้านนาง
สำอางค์-สวนนาง
ทองเลื่อน) 

370,000.00 369,000.00 0.00 1,000.00 

6.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ถนนดินยกระดับ
ลงหินคลุกบ้าน
หนองโดน หมู่ที่ 
7(คลองท่าวัด-
ซอยข้าวเป้า) 

180,000.00 179,000.00 0.00 1,000.00 
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7.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.บ้าน
เกล็ดลิ้น หมู่ที่ 
11 (ถนนหลวง
2246 นานาย
พรม-นานาย
พันธ์) 

380,000.00 379,000.00 0.00 1,000.00 

8.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.บ้าน
โคกกลาง หมู่ที่ 
8(สายโคกกลาง-
ทางเชื่อมบ้าน
หลุบกุง) 

420,000.00 419,000.00 0.00 1,000.00 

9.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจดั
ระเบียบชุมชนและ
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการรณรงค์
ป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาล 

99,800.00 28,800.00 28,800.00 71,000.00 

10.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสวัสดิการ
สังคม สาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการป้องกัน
และควบคมุโรค
ไข้เลือดออก 

100,000.00 75,000.00 75,000.00 25,000.00 

11.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสวัสดิการ
สังคม สาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการ
สนับสนุนหน่วย
บริการการแพทย์
ฉุกเฉิน(EMS) 
อบต.ขุนทอง 

756,000.00 652,300.00 274,300.00 103,700.00 

12.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสวัสดิการ
สังคม สาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการ
สนับสนุนกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ 

165,720.00 165,720.00 165,720.00 0.00 

13.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม กีฬา
และนันทนาการ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองหว้า
เอน 

334,950.00 178,122.00 178,122.00 156,828.00 
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14.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม กีฬา
และนันทนาการ 

โครงการจดังาน
ประเพณีบุญ
เดือนสาม 

90,000.00 71,500.00 71,500.00 18,500.00 

15.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม กีฬา
และนันทนาการ 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านโคกส ี

438,630.00 233,255.00 233,255.00 205,375.00 

16.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ตาม
หลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ
เพื่อจัดทำ
แผนพัฒนา
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลขุนทอง 

30,000.00 17,398.00 17,398.00 12,602.00 

17.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ตาม
หลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการบริการ
ประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการ 
ขององค์การ
บริหารส่วนตำบล
ขุนทอง 

30,000.00 6,980.00 6,980.00 23,020.00 

18.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ตาม
หลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการรณรงค์
และ
ประชาสมัพันธ์
การจัดเก็บภาษี
ประจำป ี

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

19.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ตาม
หลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการขอรับ
การสนับสนุน
งบประมาณจาก
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพื่อ
ดำเนินกิจกรรม
งานรัฐพิธี และ
งานราชพิธ ี

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 
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20.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ตาม
หลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการจดัตั้ง
ศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
(สถานท่ีกลาง) 
อำเภอบัวใหญ่ 
จังหวัด
นครราชสมีา 

20,000.00 15,000.00 15,000.00 5,000.00 

21.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ตาม
หลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งของ
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลขุนทอง 
เช่น กรณีครบ
วาระ ยุบสภา 
แทนตำแหน่งที่
ว่าง หรือ กกต.สั่ง
ให้มีการเลือกตั้ง
ใหม่ 

360,000.00 325,099.50 325,099.50 34,900.50 
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ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
----------------- 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง...ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่..1 
เมษายน 2565 เป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั ่วไปและข้อมูลพื ้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 18 90 
 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 13 86.67 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 57 87 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 10 9 90 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  10 9 90 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 9 90 
 3.4 วิสัยทัศน์  5 4 80 
 3.5 กลยุทธ์   5 4 80 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 4 80 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5 4 80 
 3.8 แผนงาน  5 5 100 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5 5 100 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 4 80 

รวมคะแนน  100 88 88 
 
  1) พบว่าประเด็นแผนงานและความเชื ่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมได้คะแนนสูงสุด 5 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นยุทธศาสตร์และคิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในภาพรวม
ทั้งหมด 
   ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากแผนงานและความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมมี
ครอบคลุมครบทุกยุทธศาสตร์ของจังหวัดและประเทศ 
  2) พบว่าประเด็นการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพได้คะแนนต่ำสุด 13 คะแนน คิดเป็นร้อย
ละ 86.67 และคิดเป็นร้อยละ 86.67 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากสภาวการณ์และศักยภาพของการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลขุนทองยังไม่สามารถดำเนินกิจกรรมในการพัฒนาได้อย่างเต็มที่เนื่องจากข้อจำกัดด้ านงบประมาณและ
สภาพพ้ืนที่ที่ทางองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองไม่สามารถเข้าไปดำเนินการได้ 
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  1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองในแต่ละประเด็นเป็น
ดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื ้นฐาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 

20 18 90  

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง
ของหมู ่บ ้าน/ชุมชน/ตำบล ล ักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 100  

1.2 ข้อม ูลเก ี ่ยวกับด ้านการเม ือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวน
ประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร 
ฯลฯ 

2 2 100  

1.3 ข้อมูลเกี ่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม ยา
เสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2 100  

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น 
การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  
โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 100  

1.5 ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที ่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ำ) 

2 1 50  

1.6 ข ้อม ูลเก ี ่ยวก ับศาสนา ประเพณี  
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ ่น สินค้าพื ้นเมืองและของที ่ระลึก ฯลฯ 
และอื่นๆ 

2 2 
 

100  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมลูเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
น้ำ ป่าไม้ ภเูขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2 100  

1.8 การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

2 2 100  

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ 
ร ่ วมต ัดส ินใจ ร ่ วมตรวจสอบ ร ่ วมรับ
ประโยชน์ ร ่วมแก้ป ัญหา ปร ึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขุนทอง 

3 2 66  

รวม 20 18 90  
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
  …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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  1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 13 86  
 2.1 การว ิ เคราะห ์ท ี ่ครอบคล ุมความ

เชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส ่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัด ย ุทธศาสตร์
องค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยง
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
4.0 

2 1 50  

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

1 1 100  

2.3 การวิเคราะห์ทางส ังคม เช่น ด ้าน
แรงงาน การศ ึกษา สาธารณส ุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ป ัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2 2 100  

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

2 2 100  

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว 
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือสิ ่งที ่เกิดขึ ้น การประดิษฐ์ที ่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2 2 100  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื ่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ ่น ด ้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงาน
ได ้ แก่  S-Strength (จ ุ ดแข ็ ง )W-Weakness 
(จ ุดอ ่ อน ) O-Opportunity (โอกาส ) และT-
Threat (อุปสรรค) 

2 2 100  

2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ
ของประชาชนเชิงพื้นท่ี มีการนำเสนอปัญหา 
ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของ
ปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการ
แก้ไขปัญหา การกำหนดวัตถุประสงค์เพื่อ
แก้ไขปัญหา 

2 1 50  

2.8 สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณ
ที ่ได้ร ับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น สรุป
สถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ 
การเบิกจ่ายงบประมาณ  การประเมินผล
การนำแผนพัฒนาท้องถิ ่นไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

1 1 100  

2.9 ผลท ี ่ ได ้ร ับจากการดำเน ินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น ผล
ที ่ได้ร ับ/ผลที ่สำคัญ ผลกระทบ และสรุป
ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนว
ทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

1 1 100  

รวม 15 13 86  
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
  …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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  1.4 ยุทธศาสตร์ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 65 57 87  
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน

ตำบลขุนทอง 
สอดคล ้องก ับสภาพส ั งคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับย ุทธศาสตร ์ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลขุนทอง และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ              
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐก ิ จและส ั งคมแห ่ งชาต ิ    และ 
Thailand 4.0 

10 8 80  

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเชื ่อมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ ่งแวดล้อมของท้องถิ ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐก ิ จและส ั งคมแห ่ งชาต ิ    และ 
Thailand 4.0 

10 9 90  

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และ Thailand 4.0 

10 8 80  

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซึ ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองต้องการจะ
เป ็นหร ือบรรล ุถ ึงอนาคตอย ่างช ัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที ่เป็น
ล ักษณะเฉพาะขององค์การบริหารส่วน
ตำบลขุนทองและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 

5 4 80  

 
 
 
 

.. 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่ง
ที ่ต ้องทำตามอำนาจหน้าที ่ขององค ์การ
บริหารส่วนตำบลขุนทองที่จะนำไปสู่การ
บรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ช ัดเจนในส ิ ่ งท ี ่ จะดำเน ินการให ้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น 

5 4 80  

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่
จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  

5 5 100  

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การ
บร ิหารส ่วนตำบลข ุนทองซ ึ ่ ง เก ิดจาก
ศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จ
ทางยุทธศาสตร์ 

5 4 80  

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ ่งหรือแผนงานที ่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี ้ว ัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขุนทองที่มีความชัดเจน 
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 5 100  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.9 ความเชื ่อมโยงของย ุทธศาสตร ์ ใน
ภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ ่นที ่เก ิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 
4.0 แผนพ ัฒนาภาค/แผนพ ัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นใน
เขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขุนทอง 

5 5 100  

3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือ
เป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอัน
เดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อ
นำไปสู่การจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี ่ปีอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน 

5 5 100  

รวม 65 57 87  
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์ 
  …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 1
เมษายน 2565 เป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 90 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี ่ปีไปปฏิบัติในเชิง

ปริมาณ  
10 8 80 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี ่ปีไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ  

10 8 80 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8 80 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 55 91 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4 80 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4 80 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี  5 5 100 
 5.5 เป ้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4 80 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4 80 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 5 100 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 5 100 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 5 100 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 5 100 
 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 4 80 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 5 100 
รวมคะแนน  100 88 88 

 
 
  1) พบว่าประเด็นโครงการพัฒนาได้คะแนนสูงสุด 55 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91 ของคะแนนใน
ประเด็นโครงการพัฒนา และคิดเป็นร้อยละ 91 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาได้มาจากความต้องการของ
ประชาชนทั้งหมด 
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  2) พบว่าประเด็นการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ได้คะแนน
ต่ำสุด 8 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนในประเด็นการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ และคิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ที่เป็นเช่นนั ้น/เหตุผล โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ ่นมีเยอะมากเกินไปแต่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้หมดเนื่องจากงบประมาณที่มีจำกัด 
  3) พบว่าความชัดเจนของชื่อโครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด 263 โครงการ ได้คะแนน 5 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในความชัดเจนของชื่อโครงการซึ่งเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนอง
ต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่าน
แล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 
  4) พบว่ากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการจากจำนวนโครงการทั้งหมด 263 โครงการได้
คะแนน 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนทีมีมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงาน
ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
  5) พบว่าการนำผลผลิต/โครงการที่ปรากฏตามแบบ ยท. 01 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองได้นำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นใน ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพิ่มเติม การจ่ายขาดเงินสะสม การโอน
งบประมาณเพิ่ม การโอนตั้งจ่ายใหม่จำนวน 75 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 28.52 ของโครงการทั้งหมดที่
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จำนวน 263 
โครงการ (จากโครงการทั้งหมด) 
  6) พบว่า โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมดได้มาจากการประชาคมระดับหมู่บ้านและ
ระดับตำบลมาแล้ว ทุกหมู่บ้าน ทำให้โครงการมีเยอะมากจนไม่สามารถดำเนินการได้หมดต้องทยอยทำ
ตามงบประมาณที่มีอย่างจำกัด และต้องทำให้ครอบคลุมทั้งตำบล  
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  2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/ Demand ( Demand 
Analysis) / Global Demand แ ล ะ 
Trendปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่
มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย
การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจด้านสังคม 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 9 90  

รวม     
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  เนื่องจากสถานการณ์ปัจจุบันทางองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองได้ออกปรับปรุงแผนเป็นประจำ
ทุกปีทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถบรรเทาความต้องการของประชาชนทุกหมู่บ้านได้เป็นอย่างดี แต่ข้อเสียคือ
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีโครงการเป็นจำนวนมากอยู่แล้วทั้งท่ียังไม่ได้ดำเนินการอีกหลายโครงการแต่ทางประชาชน
ก็ยังมีความต้องการที่จะเพ่ิมเติมโครงการเข้ามาตลอดทำให้แผนไม่ค่อยมีประสิทธิภาพ ไม่สามารถดำเนินการได้
หมด 
  2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อ
นำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือ
ผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่
ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้ม ีจำนวนเท่าไหร่ สามารถ
อ ธ ิ บ า ย ไ ด ้ ต า ม ห ล ั ก ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ ่นตาม
อำนาจหน้าที่ท่ีได้กำหนดไว้ 

10 8 80  

2.2 ว ิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งท ี ่กระทบ 
( Impact)  โครงการที ่ดำเน ินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) 

    

รวม     
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  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏบิัติ
ในเชิงปริมาณ 
  จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีมากเกินไป ไม่สามารถดำเนินการได้หมด 
 
 
  2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 การประเม ินผลการนำแผนพ ัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสทิธิผลของแผนพัฒนา
ในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มา
ใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ที ่ดำเนินการในพื้นที่นั ้นๆ  ตรงต่อ
ความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชน
พึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ดำเนินการต่างๆ  ม ีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนการปฏิบ ัต ิราชการตามที ่ได ้รับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 

10 8 80  

3.2 ว ิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งท ี ่กระทบ 
( Impact)  โครงการที ่ดำเน ินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

    

รวม     
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏบิัติ
ในเชิงคุณภาพ 
  แผนพัฒนาท้องถิ่นมีความครอบคลุมครบทุกหมู่บ้าน สามารถนำไปช่วยแก้ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนได้มาก 
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  2.5  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้าน
ต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองในมิติต่างๆ 
จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่น
โ ด ย ใ ช ้  SWOT Analysis/ Demand 
( Demand  Analysis) / Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
( Integration)  ก ับองค ์กรปกครองส ่ วน
ท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 

10 8 80  

4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ  ที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลัก
ประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
โดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพ ียงท้องถ ิ ่น (ด ้าน
การเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) 

    

รวม     
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  แผนงานครอบคลุมตามยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด มีหัวข้อ
ครบถ้วนตามแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง หน้า 44 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

5 โครงการพัฒนา 65    
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลขุนทองและดำเนินการเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิส ัยทัศน ์ขององค ์การ
บริหารส่วนตำบลขุนทองที ่กำหนดไว้ ช่ือ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื ่องใดเรื ่อง
หนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 
 
 
 

5 5 100  

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการ 
ม ีว ัตถ ุประสงค ์ช ัดเจน (clearobjective) 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 5 100  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
สภาพที ่อยากให ้ เก ิดข ึ ้นในอนาคตเป็น
ทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  
สามารถระบุจำนวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  
พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใคร
ค ือกล ุ ่ ม เป ้ าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไป
ว ่าใครค ือกล ุ ่ม เป ้าหมายหล ัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

5 4 80  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) 
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) 
การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อม 
(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง 
มั่งคัง่ ยั่งยืน 

5 4 80  

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย 
(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) 
ย ึดคนเป ็นศ ูนย ์กลางการพัฒนา (3) ยึด
วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึด
หลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์
อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่
เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการ
พัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขัน
และการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้
สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
(4)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความ
เป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐก ิ จและส ั งคมอย ่ างเป ็นม ิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

5 5 100  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5 .6  โคร งการม ี ความสอดคล ้ อ ง กั บ 
Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปร ับเปล ี ่ยนโครงสร ้างเศรษฐก ิจ ไปสู่  
Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก 
เช่น (1) เปลี ่ยนจากการผลิตสินค้า โภค
ภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยน
จ า ก ก า ร ข ั บ เ ค ล ื ่ อ น ป ร ะ เ ท ศ ด ้ ว ย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลย ี  ความค ิดสร ้างสรรค ์  และ
นวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการที ่เติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อ
ยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น 
ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 
 
 

5 4 80  

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับ
ห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้
กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจาก
กันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกัน
กับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็น
ปัจจุบัน 

5 4 80  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความ
พอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วม
ดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิด
ความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ำ) (LSEP) 

5 4 80  

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึง
หลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการ
ได ้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) 
ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประส ิ ทธ ิ ผล  (Effectiveness) (4) ความ
ย ุ ต ิ ธ ร รม (Equity) ( 5 )  ค ว าม โปร ่ ง ใ ส 
(Transparency) 

5 5 100  

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้
สอดคล้องกับโครงการถูกต ้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนด
ราคาและตรวจสอบได ้ในเช ิงประจ ักษ์               
มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ำ
กว่าร้อยละห้าของการนำไปตั้งงบประมาณ
รายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม 
หรือรายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอื่นๆ 

5 5 100  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.11 มีการกำหนดตัวชี ้ว ัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 
ม ี ก า ร ก ำ ห น ด ด ั ช น ี ช ี ้ ว ั ด ผ ล ง า น (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวดัได้ 
(measurable) ใ ช ้ บ อ ก ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที ่ เก ิดที ่ส ิ ่งที ่ได ้ร ับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5 4 80  

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที ่เกิดขึ ้นได้จริงจากการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว ่ าว ั ตถ ุประสงค ์  ซ ึ ่ งการ เข ี ยน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไป
ได ้และม ีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเน ินงานตามโครงการ (2 )  ว ัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) 
ระบุสิ่งท่ีต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติ
ได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 5 100  

รวม 65 55 91  
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของโครงการพัฒนา 
  แผนพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน สามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างตรงจุด ตรงความต้องการ
ของประชาชน และมีการออกประชาคมครบทุกระดับ 
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3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (วันท่ี 1 ตลุาคม 2564 – 31 มีนาคม 
2565) 
  3.1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่ที่/ชุมชน 
(ถ้ามีหลายตำบลระบุตำบลด้วย) 

จำนวนกลุ่ม
ตัวอย่าง 

(คน) 

ร้อยละ 

1 เพศ    
 - ชาย  35  

- หญิง  25  
2 อายุ    
 - 15-25 ปี  -  

- 26-30 ปี  12  
- 31-40 ปี  21  
- 41-50 ปี  9  
- 51-60 ปี  11  
- 61-70 ปี  5  
- 71 ปีขึ้นไป  2  

3 ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในหมู่บ้าน/ชุมชน    
 - น้อยกว่า 5 ป ี  1  

- 5-10 ปี  12  
- 11-20 ปี  22  
- 21-30 ปี  10  
- มากกว่า 30 ป ี  5  

4 ระดับการศึกษา    
 - ประถมศึกษาตอนตน้ (หรืออ่านออก

เขียนได้) 
 35  

- ประถมศึกษาตอนปลาย  5  
- มัธยมศึกษาตอนต้น  2  
- มัธยมศึกษาตอนต้น  3  
- มัธยมศึกษาตอนปลาย  7  
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  -  
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  2  
- ปริญญาตร ี  6  
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ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่ที่/ชุมชน 
(ถ้ามีหลายตำบลระบุตำบลด้วย) 

จำนวนกลุ่ม
ตัวอย่าง 

(คน) 

ร้อยละ 

 - ปริญญาโท  -  
 - ปริญญาเอก  -  
 - อ่ืน ๆ  -  
5 ตำแหน่งหรือสถานภาพในหมู่บา้น/ชุมชน    
 - ประชาชน  15  

- สมาชิกสภาท้องถิ่น  20  
- กำน ัน ผ ู ้ ใหญ่บ ้านผู ้ช ่วยผู ้ใหญ่บ ้าน 
สารวัตรกำนัน แพทย์ประจำตำบล 

   

- ประธานชุมชน กรรมการชุมชน  5  
- ราชการ รัฐวิสาหกิจองค์การมหาชน  2  
- อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน
(อสม.)  

 4  

- สมาชิกอาสาป้องกันภัยฝา่ยพลเรือน           
(อปพร.)  

 1  

- กรรมการกองทุนหมู่บ้าน/ชุมชนเมือง  5  
- กลุ่มอาชีพ/ตัวแทนกลุ่มอาชีพ/ตัวแทน
อาชีพ 

 4  

- ผู้ทรงคุณวุฒิ/ปราชญ ์  1  
- กลุ่มหรืออาสาสมัคร เช่น อาสาพัฒนา
ช ุมชน อาสาสม ัครประชาสงเคราะห์ 
เยาวชน หมอดิน กลุ่มพลังทางสังคมอื่นๆ  

 1  

- ชมรมผู้สูงอายุ ตัวแทนผู้สูงอายุ  1  
- กลุ่มหรือองค์กรหรือสมาคมหรือชมรม
หรือตัวแทนทางธุรกิจ/การค้า/การลงทุน
อุตสาหกรรม/การท่องเที่ยว  

 1  

- สื่อมวลชน  -  
- ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภา
อุตสาหกรรมจังหวัด 

 -  

- องค์กร/หน่วยงานอ่ืน ๆ  -  
 รวม 60  
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
------- 

 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามหลักการ

บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
   ....อธิบายความสำเร็จในเชิงยุทธศาสตร์ ว่าสำเร็จอย่างไร แสดงให้เห็นผลทั้งรูปธรรม นามธรรม 
ตัวเลข สถิติ ฯลฯ เพ่ืออธิบายที่ดำเนินการได้จริงและไม่สามารถดำเนินการได้....   
  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ครอบคลุมยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและ
ประเทศท้ังหมดแล้ว 
  1.2 ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

1. พัฒนาคุณภาพด้านการให้บริการสาธารณะ โดยได้รับบริการสาธารณะที่ดีอย่างเพียงพอและทั่วถึง 
2. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคน ครอบครัวและชุมชนในการพึ่งตนเอง เป็นชุมชนที่เข้มแข็งอย่าง

ยั่งยืน  โดยน้อมนำเอาแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต 
3. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนรอบด้าน 
4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง และบูรณาการการทำงาน

จากทุกภาคส่วน  
   ....จัดกลุ่มเป้าหมายที่เหมือนกัน สอดคล้องกัน คล้ายกัน เพื่ออธิบายที่ดำเนินการได้จริงและไม่
สามารถดำเนินการได้.... 
   เป้าหมายผลผลิตของโครงการมีความชัดเจนครอบคลุมสามารถดำเนินการได้จริงและแก้ไข
ปัญหาความต้องการของประชาชนได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 
  1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
    ….อธิบายความสำเร็จในโครงการพัฒนาท้องถิ่นว่าสำเร็จอย่างไร แสดงให้เห็นผลทั้งรูปธรรม 
นามธรรม ตัวเลข สถิติ ฯลฯ เพ่ืออธิบายที่ดำเนินการได้จริงและไม่สามารถดำเนินการได้.... 
    โครงการพัฒนาท้องถิ่นสามารถช่วยแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนได้ แต่จำนวน
โครงการเยอะเกินไปทำให้ดูเหมือนว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่มีประสิทธิภาพ จำนวนโครงการที่สามารถทำได้ถ้า
เทียบตามสัดส่วนของโครงการทั้งหมดจะดูเหมือนน้อยเกินไปทั้งท่ีโครงการที่ได้ทำก็เยอะมากแล้ว 
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2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  การดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง ประจำปี ๒๕62 จัดทำ
แผนพัฒนาทั้งสองระดับเป็นไปตามแนวนโยบายที่กำหนดขึ้นภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ของจังหวัดนครราชสีมา 
นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและนโยบายผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล 
 จากการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขุนทอง 
พบว่ามีปัญหาและอุปสรรคหลายประการ โดยเฉพาะเรื่องความซ้ำซ้อนของการดำเนินการของ องค์การบริหาร
ส่วนตำบล กับหน่วยงานระดับต่างๆ   ปัญหาข้อกฎหมาย  การประสานงาน  กลุ่มเป้าหมาย  และความ
สอดคล้องของระยะเวลาดำเนินงานของโครงการ  ซึ่งสามารถสรุปเป็นปัญหาอุปสรรคและข้อแนะนำได้ดังนี้ 

๑. ปัญหาในการรวบรวมข้อมูล 
ปัญหาและอุปสรรค 
ในช่วงระยะเวลาการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองที่ผ่านมา มีปัญหาในด้าน

การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปและภาษีจัดสรรจากส่วนกลางล่าช้าทำให้การเบิกจ่ายงบประมาณขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขุนทองในไตรมาสแรกช้าไปด้วย อีกทั้งโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) ซ้ำซ้อนกันหลายโครงการเนื่องจากความบุคลากรยังไม่มีความรู้ในด้านการจัดทำแผนฯ ทำให้โครงการ
ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕61-๒๕65)  เยอะเกินความจำเป็นและซ้ำซ้อนกันในแต่ละยุทธศาสตร์
การพัฒนา  

ข้อแนะนำ 
๑) ให้ตรวจสอบการบริหารงบประมาณด้านการเงินการคลังและพัสดุให้ถูกต้อง เป็นปัจจุบันและ

เป็นไปตามระเบียบฯ 
๒) ให้ส่วนงานต่างๆ รวบรวมข้อมูลการดำเนินงานตามโครงการต่างๆ ให้ทันกำหนดระยะเวลา

และรายงานผลให้ผู้รับผิดชอบทุกไตรมาส 
 

๒. ปัญหาการนำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
แม้การจัดทำแผนพัฒนานั้นเป็นไปตามความต้องการของประชาชนที่ผ่านกระบวนการประชาคม

แล้วก็ตาม แต่กลับพบว่าโครงการที่นำไปตั้งข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.๒๕6๕ หลายโครงการ
ไม่อยู่ในแผนพัฒนา และหลายโครงการไม่ถูกนำมาตั้งในข้อบัญญัติฯ เนื่องจากโครงการที่ผ่านการประชาคม
จากประชาชนแต่ละหมู่บ้านนั้นมีผู้มาเข้าร่วมการประชุมประชาคมเพียงไม่กี่คน ทำให้แผนพัฒนาที่ได้ไม่ใช่
ความต้องการที่แท้จริงของคนส่วนใหญ่ จึงทำให้มีการเปลี่ยนแปลงแผนสามปีและเปลี่ยนโครงการที่นำมาบรรจุ
ในข้อบัญญัติ จึงทำให้โครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาไม่สอดคล้องกับข้อบัญญัติฯ ตลอดจนมีการดำเนินการ
โครงการที่ตั้งเป็นรายการใหม่นอกเหนือจากที่ได้ตั้งไว้ในข้อบัญญัติฯและแผนพัฒนาหลายโครงการเช่นกัน 
นอกจากนี้ยังพบว่ามีการโอนแก้ไขเปลี ่ยนแปลงงบประมาณหลายรายการ ทำให้งบประมาณที่ตั ้งไว้ใน
แผนพัฒนาและทีต่ั้งไว้ในข้อบัญญัติฯ ไม่มีความสอดคล้องกัน 

จากปัญหาดังกล่าวทำให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาไม่สอดคล้องกับการใช้จ่าย
งบประมาณ และยังทำให้การบันทึกข้อมูลในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) ไม่สามารถบันทึกข้อมูลได้ถูกต้อง ครบถ้วน 
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ข้อแนะนำ 
๑) ให้องค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน

และความเป็นไปได้ของโครงการ เพื ่อให้การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเกิด
ประโยชน์กับท้องถิ่นและประชาชนมากที่สุด 

๒) ผู ้บริหารต้องนำโครงการที ่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ ่น มาพิจารณาจัดทำข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีเพื่อให้ถูกต้องและเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค ์การบร ิหารส ่วนตำบล พ.ศ.๒๕๔๘  แก้ไขเพ ิ ่มเต ิมถ ึงป ัจจ ุบ ัน  และระเบ ียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕63 

๓) เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 ทำให้โครงการ
เกี่ยวกับการฝึกอบรม และกิจกรรมที่รวมตัวของคนมาก ๆ ยังไม่สามารถดำเนินการได้ ทำให้ครึ่งปีงบประมาณ
แรกการจัดทำโครงการจึงยังน้อยอยู่ แต่ต้องรอดูสถานการณ์การแพร่ระบาดในครึ่งปีหลัง ถ้าดีขึ้นแล้วให้รีบ
ดำเนินโครงการที่เหลือ เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลขุนทองต่อไป 


